Zalacznik nr 1

do uchwaly nr 122/X/2023 Rady Nadzorczej CHEMAR S.A. 2 siedziba w Kiclcach z dnia 14 czerwea 2023 roku

w sprawic wszcz¢cia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych Spotki

X1 kadencji

Drzialajac na podstawice tresci § 29 ust. 3 pke 3 Statutu Spolki w zw. z brzmieniem § 25 ust.

2 Statutu Spolki, w oparciu o postanowienie zawarte na gruncie § 24 ust. 3 Statutu Spétki

W zw. z przepisem art. 22 wstawy g dnia 16 grudnia 2016 roku o gasadach argadania mienien parstwowym

(. pedn. Dz, U. 3 2023 roks, pog. 973, dalef jako UoZ ZMP),

Rada Nadzorcza
CHEMAR S.A. z siedzibg w Kielcach
oglasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko
Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych Spotki
XI kadencji

1. Kandydat na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych powinien speiniac tacznic ponizsze
warunki:

a) posiadac wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych;

b) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spéldzielczej umowy o pracg, lub $wiadczenia uslug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek;

c) posiadac co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek;

d) dysponowac aktualnym zaswiadczeniem o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;,

e) wykaza¢ w oswiadczeniu brak wszezetych i toczacych si¢ postgpowan karnych lub karno-
skarbowych;

f) spelnia¢ inne wymogi okreslone w przepisach prawa, w tym nie narusza¢ ograniczen lub zakazéw
zajmowania stanowiska czlonka organu zarzadzajacego w spolkach handlowych;

g) korzystac z pelni praw publicznych i posiada¢ pelna zdolnosé do czynnosci prawnych;

h) posiada¢ wiedz¢ w zakresie dziatalnosci Spolki oraz o sektorze, w ktdrym dziala Spétka;

i) posiadac doswiadczenie w zarzadzaniu lub wspolzarzadzaniu spotky kapitalowa.

2. Kandydatem na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych nie moze byé osoba, ktora
spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkdw:

a) pelni funkeje spolecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,

senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawic
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Zalacznik nr 1
do uchwaly nr 122/X/2023 Rady Nadzorczej CHEMAR S.A. z siedziba w Kielcach z dnia 14 czerwcea 2023 roku
w sprawic wszczecia postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych Spolki

X1 kadencji

umowy o prace lub $wiadczy pracg na podstawie umowy zlecenia Jub innej umowy o podobnym
charaktetze;

b) wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczna na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciagania zobowigzan;

c) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg lub $wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

d) peini funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowe] organizacii
zwiazkowej spotki z grupy kapitalowej;

e) jej aktywnosé spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dzialalnosci Spotki.

. Zgtoszenie powinno zawierac:

a) zyciorys zawodowy (CV), zawierajacy informacje na temat wyksztalcenia, opis dotychczasowych
osiagnie¢ kandydata w pracy zawodowej, wlasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw postepowania kwalifikacyjnego wraz
ze wskazaniem numeru telefonu i adresu e-mail do kontaktéw dla celéw postgpowania
kwalifikacyjnego;

b} list motywacyjny;

¢) dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztalcenia wyzszego;

d) dokumenty potwierdzajace co najmniej 5-letni okres zatrudnienia, w tym $wiadectwa pracy lub
zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej lub
odpisy z KRS, badz inne dokumenty potwierdzajace staz pracy;

¢) dokumenty potwierdzajace co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek, w tym $wiadectwa pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, aktualne zaswiadczenia
o prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej lub aktualne odpisy z KRS, badz inne dokumenty
potwierdzajace wymagane dodwiadczenie w pracy;

f) aktualna informacje o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego wystawiong nie wezesniej niz
na miesiac przed data uplywu terminu skladania zgloszen;

g) dokumenty potwierdzajace dodatkowe umiejgtnosci i wiedzg, o ktorych mowa w tresci pkt.
1. ppkt. h) oraz i) (np.: rekomendacje, referencje, zaswiadczenia o odbytych kursach, dyplomy

ukonczenia studidw/szkolen, certyfikaty);
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Zalacznmk nr 1
do uchwaly nr 122/X/2023 Rady Nadzorczej CHEMAR S.A. z siedziby w Kieleach 2 dnia 14 czenvea 2023 roku
w sprawie wszczgcia postepowanta kwalifikacyjnego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds, finansowych Spolki

X1 kadencii

h) o$wiadczenia o spetnieniu kryteriow, o kedrych mowa w ramach pke.: 1.1 2. oraz oswiadczenie
o zapoznaniu si¢ z tresciq Informacji Administratora Danych;
1) w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 01 sierpnia 1972 roku kandydat zobowiazany
jest do zlozenia Agencji Rozwoju Przemyshu S.A. o$wiadczenia lustracyjnego lub informaci
o uprzednim zlozeniu oswiadczenia lustracyjnego zgodnie z postanowieniami ustawy g duia
18 pasidziernika 2006 rokn o wjawnianin informagi o dokumentach organdw begpieczeishva paristwa 3 lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (1. jedn. Dz U. 7 2023 roku, pog. 342 ze zm.) na potwierdzenic
czego kandydat przedklada oswiadezenie o ztozeniu przedmiotowego dokumentu.
Formularze oéwiadczen, o ktérych mowa w tresci ppkt.: h) oraz i) powyzej, beda dostepne
na stronie internetowej Spoétki, t). pod adresem www.chemar.com.pl, a rtakze w Biuletynie
Informacji Publiczne) Agencji Rozwoju Przemystu S.A.
Dokumenty i oswiadczenia, o ktérych mowa na gruncie ppkt.: a), b), f), h) oraz i) powyzej kandydat
zobowiazany jest zlozy¢ w oryginale, natomiast dokumenty wymienione w ramach ppke.:
c), d), e) oraz g) moga by¢ zlozone w kopii potwicrdzonej za zgodnos$é z oryginalem przez
kandydata, przy czym kandydat ktérego zgloszenie spetnia wymogi formalne moze by¢ poproszony
o przedstawienie oryginaléw tych dokumentdw podczas rozmowy kwalifikacyjnej.
. Zgloszenia kandydatow w postgpowaniu kwalifikacyjnym nalezy zlozy¢ osobiscie w Agenciji
Rozwoju Przemystu S.A. (Warszawa, ul. Nowy Swiat 6/12, Recepcja gléwna) w godzinach od 9%
do 14 albo wystaé listem poleconym na adres Agencji Rozwoju Przemystu S.A. (00-400 Warszawa,
ul. Nowy Swiat 6/12) w terminie do dnia 19 czerwea 2023 roku do godz. 14%. Zgloszenia
kandydatéw powinny by¢ doreczone do Agencji Rozwoju Przemystu S.A. w zaklejonych kopertach
z dopiskiem ,,Do rqk wlasnych Pana Mifosga Bosiackiego — Postepowanie kwalifikacyine na stanowiske
Wiceprezesa Zargqdn ds. finansowyeh CHEMAR S.A. XI kadengi — NIE OTWIERAC”.

5. Termin przyjmowania zgloszer uptywa w dniu 19 czerwea 2023 roku o godzinie 14%. Termin uwaza

si¢ za zachowany, jedli zgloszenie wptynelo przed jego uplywem.

. Zgloszenie kandydata dokonane po uplywie terminu do skladania zgloszeri lub zgloszenie
niespetniajace wymagan okreslonych w niniejszym ogloszeniu nie podlega rozpatrzeniu, a kandydat
nie bierze udziahu w dalszym postgpowaniu kwalifikacyjnym.

/. Dopuszczenie przez Rad¢ Nadzorcza chocby jednego kandydata na stanowisko Wiceprezesa
Zarzadu ds. finansowych Spotki X1 kadencji wystarcza do przeprowadzenia dalszego postepowania

kwalifikacyjnego.
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Zalacznik nr 1
do uchwaly nr 122/X,/2023 Rady Nadzorcze) CHEMAR S.A. z siedzibg w Iieleach 2z daia 14 czerwea 2023 roku
w sprawie wszczecia postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych Spolki

X1 kadencji

8. Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu postgpowania zostana poinformowani o dacie

10.

11.

12.

13.

i godzinie rozmowy kwalifikacyjnej w dniu 19 czerwca 2023 roku {po godz14™), na co najmniej
2 dni przed terminem rozmowy. Rozmowy kwalifikacyjne odbywac si¢ beda w Spolce (Kielce,
ul. K. Olszewskiego 6) lub przy wykorzystaniu ogélnie dostgpnych srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢, poczawszy od dnia 22 czerwca 2023 roku. W razie potrzeby
mozliwe jest przeprowadzenie dodatkowej rozmowy kwalifikacyjnej.

Kandydatom udostepnia sie do wgladu informacje o Spolce, tj.: Statut Spétki oraz sprawozdanie
Zarzadu z dzialalnosci Spotki za 2021 rok. Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2021 dostgpne
jest w systemie e-KRS. Informacje o Spélce, o ktérych mowa w zd. 1 powyzej, kandydaci moga
uzyskac w Spéice (Kielce, ul. K. Olszewskiego 6, Sekretariat Spétki) do dnia 19 czerwca 2023 roku
w godzinach od 9" do 14%.

Zaproszeni kandydaci, przed przystapieniem do rozmowy kwalifikacyjnej, poproszeni zostana
o okazanie Radzie Nadzorczej dokumentu potwierdzajacego tozsamosé, celem jednoznacznej
identyfikacji.

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej z kazdym kandydatem na Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych

Spolki zostanie poruszony nastepujacy zakres zagadnier:

wiedza o zakresie dzialalnosci Spotki oraz sektorze, w ktérym dziata Spotka;

- znajomoéé zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespolami pracownikow;

— znajomos$¢ zasad funkcjonowania spolek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem spotek
z udzialem Skarbu Parstwa, zasad wynagradzania w spoétkach z udzialem Skarbu Panstwa,
ograniczefi prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby pelniace funkcje publiczne;

— znajomosé zasad nadzoru wlascicielskiego, audytu i kontroli finansowej przedsigbiorstwa oraz
rachunkowosci i rachunkowosci zarzadcze),

— wiedza w zakresie finanséw przedsiebiorstw i kontrolingu, a takze marketingu i komunikacji oraz
sprzedazy.

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci beda mieli prawo do prezentacji swoich doswiadczer

i kompetencji, a takze koncepcji rozwoju Spotki.

Niezgloszenie si¢ kandydata na rozmowg kwalifikacyjna uwazane bedzie za rezygnacje kandydata

z udzialu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Rada Nadzorcza pisemnie — za posrednictwem poczty lub poczty elektronicznej na adresy e-mail

wskazane w zgloszeniach — powiadomi kandydatéw o wynikach postepowania kwaliftkacyjnego.
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14.

15.

16.

Zalacznik nr 1
do uchwaly nr 122/X /2023 Rady Nadzorczej CHEMAR S.A. z siedzibg w Kielcach 2 dnia 14 czerwea 2023 roku
w sprawie wszczgcia postgpowania kwalifikacyjnego na sanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych Spalki

X1 kadencji

Kandydatowi, ktéry nic zostal powolany na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych
Spétki w  wyniku postgpowania  kwalifikacyjnego, zostana zwrécone do rak wlasnych
za pokwitowaniem albo przesylks rejestrowang zlozone przez niego dokumenty.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwos$é zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego w kazdym
czasie, bez podawania przyczyn i bez wylaniania kandydatéw.

Rada Nadzorcza zastrzega sobic mozliwosé wystapienia do Rady do spraw spétek z udzialem
Skarbu Panstwa i panstwowych osob prawnych, o ktérej mowa w przepisie art. 24 UoZZMP, w celu
pozyskania opinii na temat Kandydata.

Spétka nie jest odpowiedzialna za koszty poniesione przez kandydata w zwiazku z uczestnictwem

w prowadzonym postgpowaniu kwalifikacyjnym.
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Zalacznik nr 1
do ogloszenia o wszczeciu postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych Spotki
X1 kadencit

KLAUZULA INFORMACY]NA
dla kandydatow na Wiceprezesa Zargqdu ds. finansowych CHEMAR 5.A.

Z uwagi na tre$¢ art. 13 ust: 11 2 rogporzadzenia Parlamentu Europejskiego { Rady (UE) 2016/679

g dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osdb figyeznych w wiazkn 3 pryetwarzaniem danych osobowyeh

i w sprawie swobodnego preplywu takich danych orag uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogilne rogporzadzente

o ochronie danych) — Dz.Urz.UE.L.2016.119.1 ze sprost. — zwanego dalej RODO, niniejszym

informujemy, ze:

1.

Administratorem danych osobowych, przekazanych CHEMAR S.A. przez kandydata na potrzeby
przeprowadzenia postepowania  kwalifikacyjnego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu
ds. finansowych, jest CHEMAR S.A. z siedzibg w Kielcach (25-663, ul. K. Olszewskiego 6).

Zcbrane dane beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego

na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych Spotki.

. Podstawa prawna przetwarzania w stosunku do danych osobowych kandydata, wymienionych

w zgloszeniu kandydata do udzialu w postgpowaniu kwalifikacyjnym, jest wyrazenie zgody,
o ktérym mowa w przepisie art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz wypelnianie obowiazkéw prawnych
zgodnie z trescia art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO.

Dane beda przetwarzane przez czas trwania postgpowania kwalifikacyjnego, a po jego zakoniczeniu
- przez okres wymagany przepisami obowijzujacego prawa. Dokumenty przeslane przez
kandydatéw, ktérzy nie zostali wybrani przez Rade Nadzorcza CHEMAR S.A., zawierajace dane
osobowe, zostang zwrécone do rak wlasnych za pokwitowaniem albo przesytka rejestrowana,
wzglednie zniszczone jezeli wyslana przesylka rejestrowana wrdci do nadawey jako nieodebrana.
Kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu

na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

. Kandydat ma réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne, ale jednoczesnie niezbedne do wzigcia udzialu w postgpowaniu
kwalifikacyjnym. Dane osobowe kandydata nic beda profilowane i nie beda stuzyly
zautomatyzowanemu pedejmowaniu decyzji.

CHEMAR S.A. wyznaczyla jako osobe odpowicdzialng za administrowanie danymi osobowymi

Panig Iwone Snoch — adres e-mail: iwona.snoch{@chemar.com.pl, tel.: (041) 367-50-62.



Zalacznik nr 2
do ogloszenia o wszezgeiu postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych Spolki
X1 kadencji

OSWIADCZENIE KANDYDATA

Ja, nizej podpisany/a* ... CPESEL: oo ,

ninicjszym wyrazam zgode na kandydowanic na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych
Spolki pod firma CHEMAR S.A. z siedzibg w Kielcach (,,Sp6tka™) X1 kadencji i o$wiadczam ze:

1.

&

© 0~

10.

11.

12.

13.

14,

15.

posiadam  wyksztalcenie wyzsze/wyksztalcenic  wyzsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawic przepiséw odrebnych*;

posiadam co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru,
mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia uslug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek;

posiadam co najmniej 3-letnie do§wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek;

nie zostalem/am* skazany/a* prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa okreslone w przepisach
ustawy 3 dnia 06 czerwea 1997 roku — Kodeks karny (t. jedn. Dz U. 3 2022 roku, poy. 1138 ze zm.) albo
ustawy % dnia 15 wrzesnia 2000 rokn — Kodeks spitek handlowyehs (1. jedn. Dg. U. g 2022 rokn, pog. 1467
ge n.);

nie tocza si¢ wobec mnie postgpowania karne ani karno-skarbowe;

nie podlegam okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska
czlonka organu zarzadzajacego w spétkach handlowych;

korzystam z pelni praw publicznych i posiadam pelna zdolnosé do czynnosei prawnych;

posiadam wiedz¢ w zakresie dzialalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spotka;
posiadam doswiadczenie w zarzadzaniu/wspolzarzadzaniu* spotka kapitalowa;

nie pelni¢ funkcji spolecznego wspéipracownika, nie jestem zatrudniony/a* w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posla do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o pracg i nie $wiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze;

nie wchodze w skiad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczna na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciagania zobowiazan;

nie jestem zatrudniony/a* przez parti¢ polityczna na podstawie umowy o pracg i nie §wiadcze pracy
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

nie pelni¢ funkeji z wyboru w zakladowej organizacji zwiazkowej lub zakladowej organizacii
zwigzkowej spotki z grupy kapitalowej, do ktdrej nalezy Spétka;

nie wykonuje aktywnosci spoleczncj lub zarobkowej rodzacej konflikt intereséw wobec dziatalnosci
Spotki;

zapoznaltem/am* si¢ » trescig klauzuli informacyjnej dotyczacej ochrony danych osobowych.

miscgscowoEs 1 data cyichmy podgpis skladapgeepo odwiadceenie

(*) — niewladciwe skreslié



Zalacznik nr 3
do ogloszenia o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych Spolki

X1 kadencji

Oswiadczam, ze w ramach prowadzonego post¢powania kwalifikacyjnego na stanowisko
Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych Spotki X1 kadencji ztozylem/am* Agencji Rozwoju Przemystu
S.A. z siedziba w Warszawie o$wiadczenie lustracyjne/informacj¢ o uprzednim zlozeniu os$wiadczenia
lustracyjnego* zgodnie z postanowieniami ustawy g dnia 18 pagdziernika 2006 roku o wjawnianiy informagi
0 dokumentach organéw bespieczeristwa parishva 7 lat 1944-1990 oraz, tresci tych dokumentow (¢. jedn. Dz, U. 5 2023
roku, pog. 342 z¢ m.).!

micjscowosc i dara czytelny podps skiadajcego o$wradezcnic

Swiadomy/a* odpowiedzialnosci karnej za poswiadczenie nieprawdy, co do okolicznosci
majacych znaczenie prawne [art. 271 ustawy 3 dnia 06 czerwea 1997 roku — Kodeks karny (L. jedn.

Dz U. 32022 roku, pog. 1138 e gm.)], o$wiadezam, Ze dane zawarte w powyzszych o$wiadczeniach

s4 zgodne z prawda.
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micjscowosc i data caytelny podpas skladamecgn oswiadcaenie

! Oéwiadczeniy dotyczy jedynic kandydatéw urodzonych przed doiem 01 sierpnia 1972 roku — jesli nie dotyczy — NIE
WYPELNIAC
{*) — niewlasciwe skreslic



